CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SUR
Indicadores de Resultados
Del 01 de enero de 2025 al 31 de dici e de 2025
Nombre del indicador Descripcion del indicador Tipo Dimension Frecuencia U::::;:e Férmula Sentido Linea base Meta Fuentes de informacion Unidad Responsable
Direccién de Asuntos
Convenios celebrados en audiencias d Suma total de Sistema Nacional de Foréneos y Direccién de
. e a N, L] . —_ 5
Conflictos conciliados. e Eficiencia Convenios  |Mensual Conciliacién |convenios firmados  |Ascendente 3,500 4,554 R Y i
conciliacién e Conciliacién Asuntos Individuales y
en audiencias. 5
Colectivos.
Realizar audiencias de conciliacién, Direccién de Asuntos
P s o 2 ara dar soluciones y acuerdos con los . o —_— Suma total de Sistema Nacional de Foréneos y Direccién de
Audiencias de conciliacién realizadas. P anesy . Eficiencia Audiencias  [Mensual Audiencia i ” Ascendente 7,500 10,725 P i 5
que se resuelvan las problemdticas de audiencias realizadas. Conciliacién Asuntos Individuales y
ambas partes. Colectivos.
Proporcionar asesorfas gratuitas Direccicnde Asuntas
onar as as i ara i " ! Gl g
2 < 4 it gy ”g P it " ;. Suma total de Sistema Nacional de Fordneos y Direccién de
Asesorias proporcionadas. la conciliacién y solucién a las Eficiencia Asesoria Mensual Asesoria ) Ascendente 7,000 10,041 A i
.. asesorias presentadas. Conciliacién Asuntos Individuales y
problematicas. ;
Colectivos.
Centro de Conciliacién
- " Suma total de cursos Centro de Conciliacién
Cursos de capacitacién. Cursos de capacitacién. Eficiencia Cursos Anual Cursos T Ascendente 3 10 Laboral del Estado de
de capacitacién Laboral % y -
Baja California Sur

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros Y sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad del emisor".

CP. Rodolfo
Director de la Direccién de Administracién y Finanzas
del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de BCS.

onio Gareia Murillo

DirectorafGeneral
del Centro de Cdnciliacién Lboral del Estado de BCS.




